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 الرؤية
 لتميز في تقديم الخدمات المجتمعية والتنموية بتقنيات حديثة ا

 الرسالة 

تقديم خدمات مجتمعية وتنموية متميزة تحفظ كرامــة المستفيـد وتسهـم في تحسيــــــن حياتـــه الاجتماعية  
 بتقنيــــــات حديثـــة وكـــوادر مؤهلــــــة وشراكات مجتمعية فاعلة

 القيم 

 التعاون الفعال –المبادرة  –المسؤولية  – الأداءالتميز في  – الشفافية  –المصداقية 

 م 2026الأهداف الاستراتيجية للخطة التشغيلية للعام 

  .احتياجات المستفيدين/ تقديم برامج اجتماعية وتأهيلية تلبي 1

  ./ تنمية العمل التطوعي في المجتمع المحلي 2

  ./ تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية 3

  .قةلاالع الجهات ذات/ تطوير الشراكات المجتمعية مع 4

  ./ استقطاب وتطوير الكوادر البشرية المؤهلة5

  .المتكاملة في الجمعية  والحلول التقنية/ تطوير النظم الإدارية المؤسسية 6

 .الاستدامة المالية/ تنويع مصادر الدخل وتحقيق 7

 

 

 



 

 

 

 الخطوة الأولى: تحليل الجمعية:

 :الجمعيةتتميز بها  التي القوةنقاط  .1

 . تريد خدمة مجتمعها ووطنها الذيالواعية  الفئةمن   إدارة مجلس  -1

 .بخدمته الجمعيةتقوم   التي داخل المجتمع  الموجودة بجميع المشكلات   الإدارةمعرفة مجلس  -2

الرؤية الواضحة من خلال صياغة أهداف عامة محددة وترتيب آلياتها المطلوبة وتخطيط ومتابعة  -3

 .الأنشطة المرحلية

 . جمعيةالمرونة في التعامل مع المستجدات الخارجية ومعرفة الثوابت والمتغيرات في سياسة ال -4

خرى  -5
ُ
 . الاعتناء بتجارب المؤسسات الأ

 .الجمعيةالتعامل مع المشكلات بجدية وعلمية وعدم تجاهلها داخل  -6

7-  
ً
 ووديا

ً
 .التنسيق والتلاحم بين جميع أعضاء المجلس رسميا

التنمية الدائمة لأفراد المؤسسة لتطوير مهاراتهم من خلال الدورات لضمان التحسن المستمر من   -8

 . جهة وتبصير العاملين بالقوانين والحقوق والأهداف من جهة أخرى 

توطيد الروابط والعلاقات مع المؤسسات الأخرى فالإدارة الناجحة لها جسور من التواصل والتعاون   -9

 .مع مؤسسات المجتمع

يكون على حساب النواحي الإنسانية فالموازنة والمرونة والحكمة   ألا الحزم في تطبيق القرارات يجب  -10

 . أقصر الطرق لتطبيق روح القوانين ففرض القوانين لا يعني رفض القيم

  



 

 

 

   الجمعية:منها   تعانينقاط ضعف  .2

 . يلالماقلة الدعم  -1

 . حلها في للمساهمةكبير   يلماتحتاج إلى دعم  والتيكثرة المشاكل فى المجتمع  -2

 .عدم وجود أوقات كافية للتطوع؛ بسبب السعي وراء طلب الرزق -3

 .تعارض وقت العمل التطوعي مع وقت العمل -4

 .عدم وجود إعلام كافٍ حول المؤسسة وأنشطتها وأهدافها -5

 .تدني ثقافة التطوع بالمجتمع -6

 .الاعتقاد بأن التطوع مضيعة للوقت والجهد -7

 : أهداف الجمعية:الخطوة الثانية

 تحقيق الترابط الاجتماعي بين سكان المركز  -1

 . الإسهام علاج المشكلات الاجتماعية والظواهر السلبية في المجتمع -2

العمل على رفع مستوى الوعي الاجتماعي العام بين سكان المركز وتنمية روح التفاعل الاجتماعي وتطوير   -3

 .بيئة المركز للمحافظة على المكتسبات الحضارية للوطن

اقتراح المشروعات والبرامج اللازمة لتنمية المجتمع المحلي والمشاركة )المالية( و)العينية( أو )البشرية( في   -4

 .تنفيذها وتقويمها ومتابعتها 

العناية بالشباب من الجنسين وتلمس احتياجاتهم وتوفير الإمكانات والأجواء المناسبة لممارسة هواياتهم في   -5

 .بيئة اجتماعية، وتربوية سليمة

 

 

 



 

 

 

 

استثمار الطاقات النسائية لممارسة أنشطة اجتماعية، وثقافية، وتربوية هادفة في جو تطمئن إليه النساء    -6

 .وأسرهن

 .العمل من أجل إحداث التغيرات الاجتماعية المرغوبة في إطار القيم الإسلامية  -7

 الخطوة الثالثة: وسائل التنفيذ:

 .تخدم المجتمع التي الهادفةالبرامج  -1

 . مع مختلف مؤسسات المركز المجتمعية  المشاركة -2

 . القيادات منهم واكتشاف بالشباب ودعمهم   الاهتمام -3

 ومواهبهم العمل على تنمية المرآه وابراز قدراتهم  -4

 المجتمع تخدم  التيللبرامج والمشروعات   الكافي لتوفير الدعم  السعي -5

 : المشروعات والبرامج : الرابعة  الخطوة

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 السلة الغذائية  . مشروع1

 المالية( نقدي التكلفة 

( 

اللجان المسؤولة عن   ريال  100000

 التنفيذ والمتابعة 

+ لجنة الموارد   الاجتماعيةاللجنة 

 ) للجمعيةالتطوعي  البشرية )الفريق

 ريال 380000 ) عيني)الماليةالتكلفة 

بيان بأسماء المستفيدين، قاعدة بيانات المتطوعين، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة   المتطلبات 

 بيانات الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

 .تنمية العمل التطوعي في المجتمع المحلي الهدف الاستراتيجي الثاني 

الهدف الاستراتيجي  

 الثالث 

 .تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 .إجمالي الأسر المستفيدة -عدد السلال الغذائية الموزعة  ( 1)  المؤشر

 عدد المتطوعين المشاركين في توزيع السلال وعدد ساعاتهم ( 2المؤشر ) 

 .نسبة رضا شركاء وداعمي المشروع عن مخرجات المشروع  ( 3المؤشر ) 

 .نسبة رضا المستفيد عن السلال المقدمة ( 4المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 5المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 6المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة

 للمشروع

 .ستة مره فى السنةمستفيدة    (( أسره375غذائية على ) ( سله1200توزيع )

 .تطوعية ( ساعة75ساعات يقارب )  وبعدد ( متطوع15مشاركة )

 توقيع شراكة مجتمعية مع الداعمين للمشروع.

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .تغطية احتياج الأسر المحتاجة من المواد الغذائية والتموينية الشهرية

 زيادة مساهمة العمل التطوعي في المشاريع التنموية بالمجتمع.

 رفع نسبة الشراكة المجتمعية مع الجهات ذات العالقة. 

 .تعزيز المشاريع التنموية في المجتمع المحلي

 

 

 



 

 

 

 

 الجمعيةتشغيل  . مشروع2

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن   ريال  298000

 التنفيذ والمتابعة 

  اللجنة اللجنة المالية+ لجنة الموارد البشرية + 

 الإعلامية 

 .بيانات وبنود المشروع، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج المتطلبات 

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تعزيز الصورة الذهنية الإيجابية للجمعية الرابع الهدف الاستراتيجي 

 استقطاب وتطوير الكوادر الإدارية المؤهلة  خامس الهدف الاستراتيجي ال

 .تطوير النظم الإدارية المؤسسية والحلول التقنية المتكاملة بالجمعية سادس الهدف الاستراتيجي ال

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 عدد المواد والتقارير الإعلامية المنشورة سنويًا  ( 1)  المؤشر

 نسبة تنفيذ الخطة التسويقية والإعلامية السنوية  ( 2المؤشر ) 

 .نسبة جودة العمليات الإدارية والمالية ( 3المؤشر ) 

 نسبة رضا المتعاملين مع العمليات الإدارية والمالية  ( 4المؤشر ) 

 لهم الوظيفينسبة المؤهلين من الكوادر البشرية ونسبة الأداء  ( 5المؤشر ) 

 .عدد البرامج التدريبية المنفذة للكوادر البشرية ( 6المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة

 للمشروع

 .إعداد خطة إعلامية وتسويقية سنوية للجمعية

تصميم آلية لقياس رضا المستفيدين والشركاء بشكل دوري وإعداد دراسة لتطوير وتحسين بيئة  

 العمل 

 آلية لقياس الأداء الوظيفي  إعداد والمكافآت،إعداد لائحة الحوافز 

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 الانتظار تحسين إجراءات العمل وتقليل أوقات و  تحسين جودة الخدمات المقدمة للمستفيدين

 تغطية وتوثيق جميع أنشطة وبرامج الجمعية إعلاميا وتسويقًيا 

 زيادة مستوى الشفافية بأعمال الجمعية من خلال إصدار التقارير والإحصائيات 

 تطوير واستقطاب الكوادر البشرية المؤهلة للعمل بالجمعية وتحسين بيئة العمل 

 

 

 



 

 

 

 كفالة أســره  . مشروع3

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن   ريال  300000

 التنفيذ والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة  الهدف الاستراتيجي الثاني 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 .نسبة الأسر المكفولة من عدد الأسر غير المكفولة ( 1)  المؤشر

 .نسبة الأسر المكتفية من إجمالي الأسر المكفولة ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 للمشروع  المتوقعة

 ة ( أسر 20عدد الآسر المستفيدة من هذا المشروع أكثر من ) 

 .( أسرة30ارتفاع عدد الأسر المكتفية بالجمعية إلى )

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

تفعيل المسؤولية الاجتماعية بين القطاعات الخاصة والقطاع غير الربحي من خلال مساهمتهم في 

 .دعم وتأهيل الأسر للوصول لمرحلة الاكتفاء

تنمية كفاءة ومهارات الأسر وأبناءهم للدخول إلى سوق العمل وإيجاد مصادر دخل تضمن لهم  

 .حياة كريمة

 .تعزيز التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع

 تحويل الآسر المستفيدة إلى اسر منتجة ومكتفية 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ترميم وتحسين المساكن  . مشروع4

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  700000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 الداعمين

 .م2026حسب الاحتياج على مدى العام  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثالث 

 .تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 .عدد المساكن التي تم ترميمها من إجمالي المساكن المتقدمة ( 1)  المؤشر

 إجمالي تكاليف الترميم  ( 2المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 3المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

  المخرجات

 المتوقعة

 للمشروع

 ( مساكن25ترميم وتحسين )

 .تعزيز المشاريع التنموية في المجتمع المحلي

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .تحسين جودة حياة الآسر ذوي الدخل المحدود من خلال تحسين وترميم مساكنهم

الأسر ذوي الدخل   والأمطار( علىكالبرد والحر والرياح والموسمية )تقليل تأثيرات العوامل الطبيعية 

 .المحدود

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 كسوة الشتاء  . مشروع5

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن   ريال 70000

 التنفيذ والمتابعة 

 اللجنة الاجتماعية 

بيان بأسماء المستفيدين، قاعدة بيانات المتطوعين، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 الداعمين

 م2026 وديسمبر شهري نوفمبر  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 الأسر المستفيدة عدد القطع التي تم توزيعها على  ( 1)  المؤشر

 إجمالي عدد المستفيدين  ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع  ( 3المؤشر ) 

 عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية  ( 5المؤشر ) 

المخرجات  

 المتوقعة

 للمشروع

والهجر التابعة    المرقبان والقرى في مركز  ( مستفيد350من )توزيع ملابس ومستلزمات شتوية لأكثر 

 له

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .تخفيف أثر الشتاء والبرد على أفراد الآسر المحتاجة وذوي الدخل المحدود

 تعزيز التكافل بين أفراد المجتمع 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 المنازل  تأثيثمشروع  .6

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  300000

 والمتابعة 

 اللجنة الاجتماعية 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 الاسر التي سوف يتم التأثيث لها عدد  ( 1)  المؤشر

 الافراد المستفيدين من المشروع عدد  ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 المستفيدة الاسر عدد  ( 4المؤشر ) 

 المشروع لمستفيدي الجمعيةسبة تغطية ن ( 5المؤشر ) 

المخرجات  

 المتوقعة للمشروع 

 .ويتيمة  ( يتيم30من )كفالة أكثر 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .تقديم إعانة مالية لليتيم وأسرته تساعدهم على تحمل ظروف وتكاليف الحياة

 .في الجنة -وسلم صل الله عليهحصول كافل الأيتام على أجر كفالة اليتيم ومرافقة النبي 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 إفطار صائم  . مشروع7

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  100000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

(، وجبات الإفطار، خطة تسويقية، وثيقة  عدم وجود أمراض معديةساحة تفطير )في حال  المتطلبات 

 .للبرنامج، قاعدة بيانات الداعمين

 هـ  1447شهر رمضان  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

الهدف الاستراتيجي  

 الثالث 

 تنمية العمل التطوعي في المجتمع المحلي

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 ) والأسر عدد المستفيدين من المشروع )الصائمين  ( 1)  المؤشر

وعدد الساعات   .عدد الكوادر )المتطوعين والموظفين( المشاركة بالمشروع ( 2المؤشر ) 

 التطوعية

 نسبة رضا شركاء وداعمي المشروع عن مخرجات المشروع  ( 3المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

 في مركز المرقبان وقراه  ( وجبة10000توزيع )

 ( صائم10000تفطير أكثر من )

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 مضاعفة الأجور بالمساهمة في أعمال الخير وتفطير الصائمين 

 المسافرين والمغتربين وعابري سبيل تفطير .

 تعزيز قيم الخير والإحسان بين أفراد المجتمع 

 

 

 

 



 

 

 

 المرض ى علاج  . مشروع8

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  200000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

تسعيرة من المستشفى، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 .م2026حسب الاحتياج على مدى العام  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 عدد الأفراد المستفيدين من المشروع  ( 1)  المؤشر

 .إجمالي تكاليف المشروع ( 2المؤشر ) 

 .نسبة رضا شركاء وداعمي المشروع عن مخرجات المشروع  ( 3المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 4المؤشر ) 

 نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية  ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

 .( فرد30من ) عدد الأفراد المستفيدين من المشروع أكثر  

 مركز المرقبان  صحي العام ومستوصفشراكة مجتمعية مع مستشفى أضم   إقامة .

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .رفع الكرب وتأمين مصاريف العالج للفئات المستحقة

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الطارئة المساعدات  . مشروع9

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال 250000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 عدد الأفراد أو الأسر المستفيدين من المشروع  ( 1)  المؤشر

 .إجمالي تكاليف المشروع ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

 .(أسر 90وأكثر من)  ( فرد900عدد الأفراد المستفيدين من المشروع أكثر من ) 

 صرف مساعدات طارئه للمستفيدين  

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 تعزيز العمل الخيري والتنموي في المجتمع المحلي

 مساعدة الأسر التي تمر عليها أزمات طارئة ومساعدتهم بما يحقق لهم حياة كريمة 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 تأثيث المنازل الأجهزة الكهربائية  .مشروع 10

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  200000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 عدد المستفيدين من إجمالي المتقدمين  ( 1)  المؤشر

 عدد الأجهزة التي تم توزيعها  ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

 جديد للمستفيدين  كهربائيهاز  ج( 200من ) توزيع أكثر  

 ( أسرة 60إجمالي الأسر المستفيدة من هذا المشروع )

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 .تغطية احتياج الأسر ذات الدخل المحدود من الأجهزة المنزلية والكهربائية الأساسية

 ) الصيفالوقاية من الظروف الموسمية )كبرودة الشتاء وحرارة 

 .توفير أبرز احتياجات المنزل لمن ضاقت بهم الظروف

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الشباب إعقاق . مشروع11

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال 300000

 والمتابعة 

 الاجتماعية اللجنة 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر العام.شهريًا على مدى  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 فتح باب من أبواب الخير والمشاركة في الأجر للمجتمع والمساهمين ( 1)  المؤشر

 زيادة الاستقرار النفس ي والاجتماعي في نطاق الجمعية ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

   فتاه( متوسط)شاب،  10
ً
 ريال 15000تكلفة كل شاب سنويا

10  
ً
ثلاجه،  مكيف، ريال لتوفير الأجهزة الأساسية )15000)شاب، فتاه( متوسط تكلفة سنويا

 ( غساله، ........

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 معالجة بعض الظواهر السلبية الناتجة عن فراغ الشباب

 القضاء على العنوسة وتأخر سن الزواج لدى الجنسين 

 .تعزيز التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع

 ه بين أفراد المجتمع وتعظيم شعائر  تعزيز قيم الخير والإحسان

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 سداد فواتير الكهرباء. مشروع 12

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال   80000

 والمتابعة 

 اللجنة الاجتماعية 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026شهريًا على مدى العام.. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 فتح باب من أبواب الخير والمشاركة في الأجر للمجتمع والمساهمين ( 1)  المؤشر

 زيادة الاستقرار النفس ي والاجتماعي في نطاق الجمعية ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

 (  الارامل والمطلقات) 10

 (  الاسر الفقيرة) 10

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 معالجة بعض الظواهر السلبية الناتجة عن فراغ الشباب

 القضاء على العنوسة وتأخر سن الزواج لدى الجنسين 

 .تعزيز التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع

 تعزيز قيم الخير والإحسان بين أفراد المجتمع وتعظيم شعائره 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 سقيا الماء . مشروع 12

التكلفة المالية  

 المتوقعة

اللجان المسؤولة عن التنفيذ  ريال  420000

 والمتابعة 

 اللجنة الاجتماعية 

بيان بأسماء المستفيدين، آلية لدراسة الاحتياج، خطة تسويقية، وثيقة للبرنامج، قاعدة بيانات   المتطلبات 

 .الداعمين

 م2026شهريًا على مدى العام.. بدًءا من يناير وحتى ديسمبر  وقت التنفيذ

أهداف المشروع  

حسب الخطة  

 الاستراتيجية 

 تقديم برامج اجتماعية وتنموية تلبي احتياجات المستفيدين الهدف الاستراتيجي الأول 

الهدف الاستراتيجي  

 الثاني 

 تطوير الشراكات المجتمعية مع الجهات ذات العالقة 

 مؤشرات 

 قياس 

 الأداء 

 للمشروع

 فتح باب من أبواب الخير والمشاركة في الأجر للمجتمع والمساهمين ( 1)  المؤشر

 زيادة الاستقرار النفس ي والاجتماعي في نطاق الجمعية ( 2المؤشر ) 

 نسبة رضا المستفيد عن المشروع ( 3المؤشر ) 

 .عدد الشراكات والتبرعات الجديدة ( 4المؤشر ) 

 .نسبة تغطية الشراكات والتبرعات لكامل تكاليف المشروع المالية ( 5المؤشر ) 

 المخرجات 

 المتوقعة للمشروع 

   على توفير الماء الصحي الفقيرةمساعدة الارامل والمطلقات والايتام والاسر 

  الحد من الامراض الناتجة من استخدام الماء الغير صحي 

 

 الأثر المتوقع 

 للمشروع

 قلة الماء معالجة بعض الظواهر السلبية الناتجة عن  

 عن الماء الملوث  الناتجةالامراض القضاء على 

 .تعزيز التكافل الاجتماعي بين أفراد المجتمع

 تعزيز قيم الخير والإحسان بين أفراد المجتمع وتعظيم شعائره 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الخطوة الخامســــــة : الماليات:

 ملاحظــــات  المبلــــــــغ المـــــدة البنـــــــد  م

إجمالي تشغيل الجمعية  ريال 398000 عام  تشغيل الجمعية 1

المتوقعة  والبرامج والمشاريع 

 : م هو2026خلال عام 

( ثلاثة مليون  3798000)

وسبعمائة وثمانية وتسعون  

 الف ريال 

 ريال 480000 عام  السلة الغذائية  2

 ريال 300000 عام  كفالة الاسر  3

 ريال 700000 عام  ترميم وتحسين المنازل  4

 ريال   70000 شهرين  كسوة الشتاء  5

 ريال  300000 عام  تأثيث المنازل  6

 ريال  100000 هـ1447شهر رمضان  إفطار صائم  7

 ريال  200000 عام  علاج المرض ى 8

 ريال  250000 عام  المساعدات الطارئة  9

 ريال  200000 عام  الأجهزة الكهربائية   10

 ريال  300000 عام  إعفاف الشباب  11

 ريال   80000 عام  سداد فواتير الكهرباء  12

 ريال  420000 عام  سقيا الماء 13

 2955000 الإجمالي

 

                                                                                 

   رئيس مجلس الادارة                                                                                                                                              

 الذبيانى  نايف راشد                                                                                                                                                                   

 

                                                    

                                                                                                                                 

 

 

 


